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Powiatowy Urzad Pracy w Dziatdowie organizuje nabdr wnioskéw o dofinansowanie ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcéw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Termin trwania naboru: od dnia 07.09.2021 — do wyczerpania limitu.
0 srodki moga ubiegac sie wytgcznie pracodawcy zgodnie z priorytetami wydatkowania srodkéw
rezerwy KFS na 2021.

PRIORYTETY WYDATKOWANIA SRODKOW REZERWY KFS 2021 WRAZ Z KOMENTARZEM DO ICH
STOSOWANIA - PRIORYTETY RADY RYNKU PRACY:

PRIORYTET a) tj. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych
cudzoziemcéw:

® W ramach tego priorytetu mogg by¢ finansowane szkolenia zaréwno dla cudzoziemcéow jak i
polskich pracownikow (to samo dotyczy pracodawcéw), ktére adresujg specyficzne potrzeby, jakie
majg pracownicy cudzoziemscy i pracodawcy ich zatrudniajgcy. Szkolenia dla cudzoziemcéw moga
by¢ finansowane rowniez w ramach innych priorytetéw, o ile spetniajg oni kryteria w nich
okreslone;

® Wsrdd specyficznych potrzeb pracownikéw cudzoziemskich wskaza¢ mozna w szczegdlnosci:

- doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz innych niezbednych do pracy jezykdw, szczegélnie w
kontekscie stownictwa specyficznego dla danego zawodu/ branzy,

- doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regulacji dotyczgcych wykonywania
okreslonego zawodu,

- ufatwianie rozwijania i uznawania w Polsce kwalifikacji nabytych w innym kraju,

- rozwdj miekkich kompetencji, w tym komunikacyjnych, uwzgledniajacych koniecznosé dostosowania
sie do kultury organizacyjnej polskich przedsiebiorstw i innych podmiotéw, zatrudniajacych
cudzoziemcow.

Jednak nalezy pamietaé, ze powyzsza lista nie jest katalogiem zamknietym i kazdy pracodawca moze
okresli¢ wiasng liste potrzeb.
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® Ze szkolen w ramach tego priorytetu moge korzystaé rowniez pracodawcy i pracownicy z polskim
obywatelstwem o ile wykazg w uzasadnieniu wniosku, ze szkolenie to utatwi czy tez umozliwi im
prace z zatrudnionymi bgdz planowanymi do zatrudnienia w przysztosci cudzoziemcami.

PRIORYTET b) tj. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajacych status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liScie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRiPS, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw
Aktywnosci Zawodowe;j.

Podmioty uprawnione do korzystania ze sSrodkéw w ramach tego priorytetu to:

® Przedsiebiorstwa spoteczne - wpisane na liste przedsiebiorstw spotecznych prowadzong przez
MRIPS - lista ta jest dostepna pod adresem http://www.bazaps.ekonomiaspoleczna.gov.pl/ w
formie interaktywnej bazy danych. Lista jest prowadzona, weryfikowana i uzupetniana przez
MRIiPS. Status przedsiebiorstwa spotecznego mogg uzyskaé m.in. organizacje pozarzagdowe (np.
fundacje i stowarzyszenia), spétki non-profit, spétdzielnie socjalne, a takze koscielne osoby
prawne.

® Spétdzielnie socjalne - to podmioty wpisane do Krajowego Rejestru Sgdowego, na tej podstawie
mozna zweryfikowaé ich forme prawng. Niektére spétdzielnie socjalne mogg uzyskaé status
przedsiebiorstwa spotecznego. W takiej sytuacji ich uprawnienia do skorzystania ze wsparcia w
ramach tego priorytetu mozna potwierdzi¢ na podstawie listy przedsiebiorstw spotecznych, o
ktorej mowa powyzej. Bez wzgledu na to czy spoétdzielnia socjalna posiada status
przedsiebiorstwa spotecznego, jest ona uprawniona do skorzystania ze sSrodkéw w ramach tego
priorytetu.

® Zaktady aktywnosci zawodowe;j - to podmioty, ktére mogg by¢ tworzone przez gmine, powiat oraz
fundacje, stowarzyszenie lub inng organizacje spoteczng, decyzje o przyznaniu statusu zaktadu
aktywnosci zawodowej wydaje wojewoda.

® Ze srodkéw w ramach tego priorytetu korzysta¢ mogg wszyscy pracownicy Przedsiebiorstw
spotecznych i ZAZ oraz pracownicy i cztonkowie spétdzielni socjalnych.

PRIORYTET c) tj. wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j:

® Priorytet ten promuje dziatania wobec 0séb pracujgcych w warunkach niszczgcych zdrowie i w
szczegdblnosci powinien objgé osoby, ktére nie majg prawa do emerytury pomostowe;.

® Wykaz prac w szczegdlnych warunkach stanowi zatgcznik nr 1, a prac o szczegélnym charakterze -
zatgcznik nr 2 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz.U. z 2008 Nr
237, poz. 1656 z pdzn. zm.).
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PRIORYTET d) tj. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw
Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej:

® CISiKIS to jednostki prowadzone przez JST, organizacje pozarzgdowe, podmioty koscielne lub
spotdzielnie socjalne osdb prawnych. Centra i kluby integracji spotecznej zatrudniajg kadre
odpowiedzialng za reintegracje spoteczng i zawodowg uczestnikdow.

® Wojewoda decyduje o przyznaniu statusu CIS, a takze prowadzi rejestr tych podmiotéw. Ponadto
wojewoda prowadzi réwniez rejestr KIS.

® CIS moze prowadzi¢ dziatalnos¢ wytwodrczg, handlowg lub ustugowa oraz dziatalnos¢ wytwdrcza w
rolnictwie. W zwigzku z tym Centrum zatrudnia pracownikéw odpowiedzialnych za prowadzenie
danej dziatalnosci, a ponadto pracownika socjalnego, instruktorow zawodu oraz inne osoby
prowadzgce reintegracje spoteczng i zawodowa.

® WTZ moga by¢ tworzone przez fundacje, stowarzyszenia i inne podmioty. Dziatajg one w celu
rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych. Podmiot prowadzacy WTZ zawiera
z samorzgdem powiatu umowe regulujgcg miedzy innymi warunki i wysokosé dofinansowania
kosztow utworzenia i dziatalnosci warsztatu ze srodkéw PFRON.

® W WTZ zatrudnieni sg psycholodzy, instruktorzy terapii zajeciowej, specjalisci do spraw
rehabilitacji lub rewalidacji. Ponadto WTZ moze zatrudniac: pielegniarke lub lekarza, pracownika
socjalnego, instruktora zawodu, a takze inne osoby niezbedne do prawidtowego funkcjonowania
warsztatu.

® Pracodawcy zamierzajacy skorzystaé z tego priorytetu powinni wykazaé, ze wspoétfinansowane ze
srodkow KFS Dziatania zmierzajgce do podniesienia kompetencji pracownikdéw zwigzane s z ich
zadaniami realizowanymi w CIS, KIS lub WTZ.

PRIORYTET e) tj. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci:

® Whnioskodawca sktadajgcy wniosek o srodki w ramach powyzszego priorytetu powinien
udowodnic¢ posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci tj.
przedstawic orzeczenie o niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie badz oswiadczenie o
posiadaniu takiego orzeczenia.

PRIORYTET f) tj. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych:

® W ramach niniejszego priorytetu powinny by¢ dofinansowywane formy ksztatcenia ustawicznego,
ktore pomogg zniwelowac lub zapobiec powstawaniu luk czy brakow w kompetencjach cyfrowych
pracownikéw i pracodawcéw.

® Sktadajgc stosowny wniosek o dofinansowanie Wnioskodawca w uzasadnieniu powinien wykazac,
ze posiadanie konkretnych umiejetnosci cyfrowych, ktdre objete sg tematykg wnioskowanego
szkolenia jest powigzane z pracg wykonywang przez osobe kierowang na szkolenie.

® W przypadku niniejszego priorytetu nalezy réwniez pamietaé, ze w obszarze kompetencji
cyfrowych granica pomiedzy szkoleniami zawodowymi a tzw. miekkimi nie jest jednoznaczna.
Kompetencje cyfrowe obejmujg réwniez zagadnienia zwigzane z komunikowaniem sie,
umiejetnosciami korzystania z medidéw, umiejetnosciami wyszukiwania i korzystania z réznego
typu danych w formie elektronicznej czy cyberbezpieczenstwem.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw Powiatowy Urzad Pracy w Dzialdowie uwzglednia¢ bedzie:

® zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania KFS na dany rok;
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® zgodnosé kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze sSrodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatu jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

® w przypadku kurséw — posiadania przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

® plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

® mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitdw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 109 2k i 2m ustawy.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw Powiatowy Urzad Pracy w Dziatdowie bedzie preferowaé:

® whnioski od wnioskodawcéw, ktdrzy po raz pierwszy ubiegajg sie o przyznanie srodkow;

® whnioski od wnioskodawcow, z ktédrymi dotychczasowa wspodtpraca nie budzi zastrzezen;

® whnioski na kwalifikacyjne kursy zawodowe, studia podyplomowe, szkolenia zwigzane z
wykonywanym zawodem i zajmowanym stanowiskiem;

® rodzaje szkolen: pierwszenstwo przyznawania sSrodkéw majg pracodawcy wnioskujgcy o szkolenia
zawodowe lub uprawnienia w danym zawodzie;

® wysokos¢ kosztow ksztatcenia — jednostkowa cena ksztatcenia danego szkolenia zostanie poddana
analizie w oparciu o ceny szkolen na rynku;

® uzasadnienie potrzeby ksztatcenia ( w oparciu o zajmowane stanowisko i profil dziatalnosci firmy
oraz potrzeby rynku pracy).

Ponadto Urzad informuje, iz przedmiotowe wnioski mozna sktada¢ wytgcznie na dziatania, ktére sie
jeszcze nie rozpoczety.

Formularze wnioskdw wraz z innymi dokumentami dostepne sg na stronie internetowej tutejszego
Urzedu
http://dzialdowo.praca.gov.pl w zaktadce dokumenty po pobrania.

Whnioski wraz z zatgcznikami nalezy sktadac w siedzibie PUP w Dziatdowie, ul. Chopina 6 — sekretariat,
pokdj 11 lub pokdj 6 w godz. 7.30-15.30.

Szczegbtowe informacje zainteresowani pracodawcy mogg uzyskac rowniez pod numerem telefonu:
23 697 59 08. Osoba do kontaktu Beata Mastowska.

Zatgczniki
Zatgcznik nr 2 Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (xls,
142 KB)
KFS 2021 - wniosek o naborze KFS 2021 - REZERWA (doc, 594 KB)
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