GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W DZIALDOWIE

OGLASZA NABOR KANDYDATA NA STANOWISKO

Asystent Rodziny

w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Dzialdowie

Wymagania niezbedne:
Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze na Kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
0 rodzinie lub praca socjalna lub

2) posiada wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetione szkoleniem z zakresu
pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony
na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2017 r., poz. 697 ze zm.) i udokumentuje co najmniej roczny staz
pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

3) posiada wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi
lub rodzina, a takze udokumentuje co najmniej 3 — letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina;

- zakres programowy szkolenia, o ktorym mowa powyzej okresla rozporzadzenie Ministra
Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie szkolen na asystenta rodziny
(Dz. U. z 2011, nr 272, poz. 1608);

4) nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

5) wypehia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego;

6) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdowym za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

Wymagania dodatkowe:

1) wysoka kultura osobista;

2) rownowaga emocjonalna;

3) zdolno$¢ analitycznego rozwigzywania probleméow;

4) samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wilasnej inicjatywy;



5) odpornos¢ na stres;

6) odpowiedzialno$¢;

7) asertywnosc;

8) wiedza 1 doswiadczenie w zakresie prawidlowego funkcjonowania rodziny;

9) dobra znajomos$¢ przepisow prawa z zakresu: wspierania rodziny i1 systemu pieczy

zastepczej, pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdzialania
alkoholizmowi i narkomanii, prawa pracy, prawa rodzinnego.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym,

2) opracowanie, we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku

umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;
7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejgtnosci psychospotecznych;

11) wudzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;



13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w
cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2019 r. poz. 473);

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku, |
przekazywanie tej oceny kierownikowi jednostki organizacyjnej gminy

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie 1 jej cztonkach;

18) wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, whasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢ w
dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz.
1390 oraz z 2019 r. poz. 730) funkcjonujagcymi na terenie gminy Dzialdowo, lub innymi

podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedng.

Warunki pracy na stanowisku:

a) wymiar czasu pracy — 1 etat,
b) czas pracy poniedziatek- pigtek od 7:30-15:30,
c) przewidywany termin zatrudnienia: luty 2020r.

d) praca w $rodowisku, na terenie gminy Dzialdowo — w miejscu zamieszkania
rodziny lub w miejscu wskazanym przez rodzing oraz wykonywanie czynnosci
administracyjno-biurowych.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys zawodowy-CV,

3) kserokopie dokumentoéw potwierdzajgce staz pracy;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie;

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych szkoleniach;

6) oswiadczenia kandydata pod odpowiedzialno$cig karng o niekaralnoSci prawomocnym

wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe zat. 2;

7) kwestionariusz osobowy zat. 1;


https://administracjasuperpremium.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2019.049.0000473,USTAWA-z-dnia-4-listopada-2016-r-o-wsparciu-kobiet-w-ciazy-i-rodzin-bdquo-Za-zyciem-rdquo.html
https://administracjasuperpremium.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2015.179.0001390,USTAWA-z-dnia-29-lipca-2005-r-o-przeciwdzialaniu-przemocy-w-rodzinie.html
https://administracjasuperpremium.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2015.179.0001390,USTAWA-z-dnia-29-lipca-2005-r-o-przeciwdzialaniu-przemocy-w-rodzinie.html

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt 1 nie jest pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona lub ograniczona zal. 2;

9) oswiadczenie, ze kandydat wypetlia obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki
obowigzek w stosunku do niego wynika z tytulu egzekucyjnego lub o$wiadczenie, ze nie
zostal na niego nalozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytulu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad zat. 2.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

ADMINISTRATOR DANYCH:
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Dzialdowie, ul. Ksiezodworska 10, 13-200
Dziatdowo tel.: 23 697 07 50, e-mail:ops@gopsdzwo.pl, dalej ADO,

CEL PRZETWARZANIA DANYCH:
Rozpatrzenie ztozonych dokumentdéw rekrutacyjnych i skontaktowanie si¢ z Panig/Panem w
celu przeprowadzenia dalszej procedury naboru.

DANE, KTORE PRZETWARZAMY:

Podanie danych w zakresie imienia (imion) i nazwiska, daty urodzenia, danych do kontaktu
(dowolnie: adresu do korespondencji, adresu e-mail albo nr telefonu), wyksztalcenia,
kwalifikacji zawodowych, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia, braku pozbawienia,
zawieszenia lub ograniczenia wladzy rodzicielskiej, wypetnienia obowigzku alimentacyjnego
jesli obowigzek taki wynika z tytutu egzekucyjnego, jest obowigzkowe i wynika z Kodeksu
Pracy oraz ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej. Bedziemy przetwarzac
te dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Podanie informacji o karalnosci tj. skazanie prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne
przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe jest obowigzkowe 1 wynika z ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Bedziemy przetwarzaé te dane na podstawie
art. 10 RODO.

Natomiast podanie dodatkowych danych, takich jak zdjecia umieszczonego w CV, informacji
0 stanie zdrowia (np. niepetnosprawnosci), 0 sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, spotecznej lub
zainteresowaniach jest dobrowolne. Dane te bedziemy przetwarza¢ na podstawie wyrazonej
przez Panig/Pana zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO. Niepodanie
tych danych nie wykluczy Pani/Pana z prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego.

CZAS PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH:

1) W przypadku nie spetniania wymagan formalnych Pani/Pana dokumenty zostang
niezwlocznie zniszczone.

2) W sytuacji spelnienia wymagan Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez
okres 3 miesigcy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wyloniong w drodze
naboru. Po uptywie ww. okresu dokumenty zostang zniszczone.
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INFORMACJA O ODBIORCACH DANYCH:

Informacja o wyniku naboru w zakresie imienia i nazwiska, miejsca zamieszkania oraz
uzasadnienia wyniku naboru udostepniania jest w Biuletynie Informacji Publicznej ADO oraz
na tablicy ogloszen w siedzibie ADO, w zwiazku z czym odbiorca Pani/Pana danych
osobowych, moze by¢ kazda osoba, ktdra zapozna si¢ z powyzsza informacja.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ ujawniane podmiotom realizujgcym zadania na rzecz
ADO, takim jak dostawcy oprogramowania wytacznie w celu zapewnienia ich sprawnego
dziatania z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych i poufno$ci przetwarzania.

PRZYSLUGUJACE PRAWA:

Wyrazong zgodg¢ bedzie mozna wycofa¢ w dowolnym momencie w formie pisemnej wystanej
na adres siedziby ADO lub na adres e-mail ops@gopsdzwo.pl. Wycofanie zgody nie begdzie
miato wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem. Poza tym posiada Pani/Pan prawo dostgpu do swoich danych

osobowych, ich sprostowania, usunig¢cia oraz ograniczenia ich przetwarzania. Ma Pani/Pan
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jezeli uzna Pani/Pan, ze dane sg przetwarzane
niezgodnie z przepisami RODO.

KONTAKT Z INSPEKTOREM OCHRONY DANYCH:

ADO powotat Inspektora Ochrony Danych, do ktérego mozna kierowaé pytania w zakresie
przetwarzania danych osobowych na adres e-mail: iod@gopsdzwo.pl

Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dzialdowie, 13-200 Dziatdowo, ul. Ksi¢zodworska
10, w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko — asystent rodziny” do dnia
07 lutego 2020r., (decyduje data faktycznego wptywu do Osrodka). Aplikacje, ktore wplyna
niekompletne lub po wyzej okre§lonym terminie, nie bedg rozpatrywane. Informacja o
wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dzialdowie oraz na tablicy informacyjnej w
budynku Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dzialdowie przy ul. Ksi¢zodworskiej 10.
Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie lub pisemnie o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej. W zwigzku z tym kandydaci proszeni sa o podanie kontaktu
telefonicznego. Dodatkowe informacje udzielane sag pod numerem: (023) 697 07 — 29.
Oswiadczenia 1 dokumenty sktadane w drodze przeprowadzonego naboru musza by¢

podpisane wilasnorgcznie. Dokumenty kandydata, ktory zostanie wybrany w drodze naboru
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zostang dotaczone do jego akt osobowych, dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb beda

odsytane lub odbierane osobiscie przez zainteresowanych

Kierownik

Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Dziatdowie

-/ mgr Kamila Piotrowska



