OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU PRACOWNIKA

Regionalna Izba Obrachunkowa w Olsztynie ogtasza nabér

na 3 stanowiska inspektora kontroli w Wydziale Kontroli Gospodarki Finansowe;.

MIEJSCE PRACY: OLSZTYN

I. WYMAGANIA W STOSUNKU DO KANDYDATOW

1.
1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

obywatelstwo polskie, petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych,

wyksztatcenie wyzsze i 3-letni staz pracy lub érednie i 6-letni staz pracy, w tym
preferowany w jednostkach samorzadu terytorialnego na stanowiskach zwigzanych
zgromadzeniem i wydatkowaniem $rodkéw publicznych.

WYMAGANIA DODATKOWE:

umiejetnosc¢ analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskéw,

umiejetnos¢ komunikowania sie i pracy zespotowej,

umiejetnos$¢ organizowania pracy witasnej,

umiejetno$¢ postugiwania sig narzedziami elektronicznymi,

rzetelno$¢, samodzielno$¢ i zaangazowanie.

II. ZAKRES WIEDZY WYMAGANE] OD KANDYDATOW

1)

2)

finanse jednostek samorzadu terytorialnego w tym: ksiegowo$¢ i sprawozdawczoéé,
budzet j.s.t. z uwzglednieniem zaméwien publicznych, gospodarki mieniem, rozliczen j.s.t.
z jednostkami organizacyjnymi,

obowigzujace standardy prowadzenia kontroli w regionalnych izbach obrachunkowych.

III. ZAKRES ZADAN

1)

2)

3)

wykonywanie czynnosci kontrolnych zgodnie z ustawg z dnia 7 pazdziernika 1992 r.
o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U.z 2022 r. poz. 1668),

sporzadzanie protokotéw kontroli, formutowanie projektéw wnioskéw pokontrolnych
z przeprowadzonych kontroli oraz sporzadzanie projektéw zawiadomien o naruszeniu
dyscypliny finanséw publicznych,

praca polegajaca gtéwnie na wyjazdach do siedzib kontrolowanych jednostek samorzadu

terytorialnego i samorzadowych jednostek organizacyjnych.



IV. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU

1

2)
3)

przeprowadzanie czynnoS$ci kontrolnych w wyznaczonych jednostkach na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego,

obstuga sprzetu komputerowego (w tym praca przy komputerze powyzej 4 h dziennie),
praca na stanowisku wigze sie z wyjazdami stuzbowymi do j.s.t. wojewddztwa

warminsko-mazurskiego.

V. WYMAGANE DOKUMENTY

1

2)
3)
4)

podanie o przyjecie do pracy, zawierajace co najmniej imie (imiona) i nazwisko, date
urodzenia oraz dane kontaktowe,

zyciorys zawodowy (CV),

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe i przebieg

dotychczasowego zatrudnienia.

VI. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

iy

2)

3)
4)

5)

dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie:
al. Marszatka J6zefa Pitsudskiego 32, pokéj 202, z dopiskiem:

,NABOR NA STANOWISKO INSPEKTORA KONTROLI”

podanie o przyjecie do pracy i CV muszg by¢ podpisanie wiasnorecznie oraz opatrzone
wlasnorecznie podpisang klauzula: , WyraZzam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych w celu naboru zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (ogdlne
rozporzqdzenie o ochronie danych).”,

dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. 89 535-03-88,

osoby wybrane do rozmowy kwalifikacyjnej zostang zaproszone telefonicznie na
spotkanie, ktore odbedzie si¢ w terminie ustalonym przez pracodawce, w pokoju nr 202
w siedzibie Regionalnej Izby Obrachunkowej przy Al. Marszatka J6zefa Pilsudskiego 32
w Olsztynie,

informacja o zatrudnieniu umieszczona bedzie na stronie internetowej
http://www.rio.olsztyn.bip.net.pl w zaktadce ,Informacje o naborze na wolne stanowiska
pracy”. Decyzjge w sprawie nawigzania stosunku pracy z wybranym kandydatem lub o
ponownym przeprowadzeniu naboru na dane stanowisko podejmuje Prezes Izby. Decyzja

Prezesa Izby jest ostateczna i nie podlega trybowi odwotawczemu.



VII. KLAUZULA INFORMACY]JNA
Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE Lz 2016 r,, Nr 119, poz. 1), informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Administratorem danych osobowych jest Regionalna Izba Obrachunkowa w Olsztynie
z siedzibg przy Al. Marszatka J6zefa Pitsudskiego 32, 10-578 Olsztyn, reprezentowana przez
Prezesa Izby.

Z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowaé sie za poérednictwem poczty
elektronicznej pod adresem: iod@olsztyn.rio.gov.pl.

Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016 r.) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 7
pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych, rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnegtrznych i Administracji z dnia 19 stycznia 2004 r. w sprawie szczegétowych warunkéw
przeprowadzania konkursu na prezesa regionalnej izby obrachunkowej, rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych I Administracji z dnia 23 kwietnia 2004 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw przeprowadzania konkursu na cztonkéw kolegium regionalnej
izby obrachunkowej w celu realizacji procedury naboru na wolne stanowiska pracy w
Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Olsztynie (Prezes Izby, Czlonkowie Kolegium lub
pozostali pracownicy).

Odbiorca danych osobowych beda wytacznie podmioty upowaznione na podstawie przepisow
prawa.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania, lecz nie dtuzej niz wynika to z jednolitego rzeczowego wykazu akt Regionalnej
Izby Obrachunkowej w Olsztynie.

Przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania oraz cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
czasie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.

Przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy

przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy dotyczace ochrony danych osobowych.



8) Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 221 Kodeksu pracy jest
obowigzkowe jako warunek umozliwiajacy ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy,
natomiast podanie innych danych jest dobrowolne.

9) Dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.
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