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PLAN SZKOLEN na 2018 rok

Powiatowy Urzad Pracy w Dziatdowie planuje zrealizowa¢ w ramach FUNDUSZU PRACY nastepujace kierunki szkolen:

Rodzaj
Planowany Planowana w - : Planowane zaswiadczenia/
Lp czas trwania | liczba miejsc . ymagania stawiane X terminy dokumentow Informacje
SR Kursu dla Cel szkolenia kandydatom Krotki zakres tematyczny realizacji otrzymanych | o egzaminie
uczestnikow po zakonczeniu
szkolenia

1. 2. 3 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.

1. | OPERATOR Nabycie przez e wyksztalcenie min. | Zakres szkolenia obejmuje miedzy Il kwartal | ZaSwiadczenie | Egzamin
SPRZETU DO 134 godzin / | grupa uczestnikow podstawowe, innymi: o ukonczeniu | zewnetrzny
ROBOT ok. x 10 0s6b | wiedzy, e ukonczone 18 lat, | ® dokumentacja techniczna, Kwiecien / szkolenia
ZIEMNYCH KL. I 4 tygodni umiejetnosci i e dobry stan e  bhp przy eksploatacji maszyn, Maj / MEN* przed

uprawnien zdrowia, e technologia wykonywania komisja
\hﬁ&hﬁ.ﬁ\kehuhn do —ZGNUQQ:%O—.— do . ﬁﬂnﬁn—.Oigﬁ OwO—u% robot Nmnaqdv\n—._. _.vonu.mwﬂ.ncn IMBIGS
wyboru: koparka, podjecia pracy w posiadajace prawo | ¢ uzytkowanie i obstuga maszyn - kaligZncuks
koparko-tadowarka, zawodzie jazdy kat. B lub C, roboczych, operatora
ladowarka) operatoramaszyn | o predyspozycjedo | e  zajecia praktyczne. maszyn
do robét zawodu operatora, sdboczyen;
ziemnych k1. I11. - Swiadectwo
egzaminu na
uprawnienia
operatora

2. | KWALIFIKACJA 140 godzin / | grupa Nabycie przez e wyksztalcenie min. | Program szkolenia realizowany jest | [l kwartat Zaswiadczenie Egzamin
WSTEPNA ok. 4 tygodni X 5 0sob uczestnikow podstawowe, na podstawie przepisow e P‘_.rczn%:_c zewnetrzny
PRZYSPIESZONA wiedzy i e ukoiiczone 21 lat, | Rozporzadzenia Ministra Sierpief / .,“U,__..ﬂ__.a
DO KAT. C, C+E uprawnien e dobry stan zdrowia Infrastruktury z dnia | kwietnia Wrzesien ) przed

imw.cﬁ.h:wn—. do o osoby posiadajace | 2010 r. w sprawie m.N_S_o:_m . Ponadis: komisja
podjegcia pracy w prawo jazdy kat. B | Kierowcow wykonujacych przew6z - $wiadectwo powolang




zawodzie C lub C+E, drogowy(tj. Dz. U. 22016 r. poz. kwalifikacji przez
kierowca predyspozycje do | 151) i sklada si¢ z: zawodowcj Wojewode
samochodu zawodu Kierowca | e czesci podstawowej,
cigzarowego. samochodu e czesci specjalistycznej,

cigzarowego, « jazdy w warunkach specjalnych.

3. | OPIEKUN 0SOB 180 godzin | grupa Nabycie wiedzy wyksztalcenie min. | Zakres szkolenia obejmuje migdzy [l kwartal | Zaswiadczenie Egzamin
STARSZYCH Z / ok. x Sosob | teoretycznej i podstawowe, innymi: o ukoficzeniu | \wewnetrzny
PODSTAWAMI 6 tygodni praktycznych ukonczone 18 lat, e podstawowe zagadnienia BHP Sierpien / ,“H.__mﬂ_a
JEZYKA umiejetnosci z preferowane osoby przy opiece nad osobami Wrzesien
NIEMIECKIEGO zakresu posiadajace starszymi,

pielggnacji i predyspozycje e podstawowa opieka zdrowotna,
(zakres: opieki nad psychofizyczne do | @ profilaktyka oséb starszych,
przygotowanie do osobami wykonywania o zasady udzielania pierwszej
zawodu opiekuna osob starszymi wraz z zawodu, pomocy,
starszych) .vO%Sin. dobry stan zdrowia, | ¢ podstawowe zabiegi

_n.Nv\_mu ) pielegnacyjne i higieniczne,

niemieckiego e rehabilitacja lecznicza,

e organizacja czasu wolnego i
zajec rekreacyjnych oséb
starszych,

e nauka jezyka niemieckiego —
poziom podstawowy

4. | NOWOCZESNY Nabycie przez wyksztalcenie min. | Zakres szkolenia obejmuje migdzy Il kwartal Zaswiadczenie Egzamin
PRACOWNIK 150 godzin / 1 grupa uczestnikow érednie, innymi: L4 :wo%ﬁ.:.: wewnetrzny
BIUROWY z 5 tygodni X 5 0séb wiedzy, podstawowa e zagadnienia z prawa pracy i Czerwiec mn\”%__qﬂ._s
podstawami kadr i umiejetnoscei i znajomosé obstugi ubezpieczen spotecznych, .
plac uprawnien komputera e prowadzenie dokumentacji

niezbednych do kadrowej,
(zakres: podjecia pracy w e naliczanie wynagrodzen i
przygotowanie do zawodzie pochodnych,
zawodu pracownik pracownik e komputerowe warsztaty
biurowy) biurowy. kadrowo placowe, program

PLATNIK, funkcjei
parametry programu OPTIMA,
rejestry VAT,

plan kont, rejestr kasowo-
bankowy, rozliczenia i
rozrachunki, ksiggowanie,
zestawienia ksiggowe,
rachunek zyskow i strat,
tworzenie wlasnych zestawien
ksiegowych,

$rodki trwale, wartosci
niematerialne i prawne,




wyposazenie,
e amortyzacja srodkow trwalych,
wartosci niematerialnych i
prawnych
SZKOLENIA Caly 2018 . w W zaleznosci od Uprawniona osoba W zaleznosci od tematyki szkolenia Styczen - W zaleznosci w
INDYWIDUALNE zaleznosci | rodzaju szkolenia | moze zosta¢ Listopad od rodzaju zaleznosci
(w miarg od rodzaju skierowana na 2018 szkolenia od rodzaju
posiadanych szkolenia wskazane przez nia szkolenia
_Srodkow szkolenie jesli uzasadni
finansowych) celowos tego
szkolenia

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1632),

UWAGA:
W planowanych szkoleniach mogq uczestniczy¢ osoby bezrobotne, dla ktérych zostal ustalony Il profil pomocy lub w uzasadnionych przypadkach I profil pomocy.

Plan szkolen zostal sporzadzony zgodnie z § 68 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegélowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667).

INFORMACIJA:
1. W ZWIAZKU Z LIMITOWANYMI SRODKAMI FINANSOWYMI Z FUNDUSZU PRACY POWYZSZY PLAN SZKOLEN MOZE ULEC ZMIANIE.
2. URZAD ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO ZMIANY TERMINU | LICZBY UCZESTNIKOW SZKOLENIA ORAZ W PRZYPADKU TRUDNOSCI PRZY NABORZE
NA OKRESLONE KIERUNKI SZKOLEN LUB PROBLEMOW ORGANIZACYJNYCH NAWET ODWOLANIA SZKOLENIA.
3. ZGODNIE Z ART. 109A USTAWY O PROMOCJI ZATRUDNIENIA | INSTYTUCJACH RYNKU PRACY, KOSZT SZKOLENIA OSOBY UPRAWNIONEJ DO
SKIEROWANIA NA SZKOLENIE NIE MOZE PRZEKROCZYC DZIESIECIOKROTNOSCI MINIMALNEGO WYNAGRODZENIA ZA PRACE W OKRESIE

KOLEJNYCH TRZECH LAT.
DYREKTOR

Powiatowego Urzgdu Pracy w Dzinldowis

Dzialdowo, 2018.01.29 mgr
Zatwierdzil:

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Dzialdowie

Sporzadzila:
Wioletta Zielinska — specjalista ds. rozwoju zawodowego




