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     Informacja podsumowująca realizację projektu 

	Projekt współfinansowany ze środkow  Unii Europejskiej w ramach                                                                     Europejskiego Funduszu Społecznego

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAŁ LUDZKI 2007-2013
Priorytet VI  RYNEK PRACY OTWARTY DLA WSZYSTKICH

Działanie 6.1 POPRAWA DOSTEPU DO ZATRUDNIENIA ORAZ WSPIERANIE AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ W REGIONIE

Poddziałanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewódzkich urzędow pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych w regionie



Dnia 26 czerwca 2008 roku została podpisana umowa pomiędzy Województwem Mazowieckim-  Wojewódzkim Urzędem Pracy w  Warszawie, jako  Instytucją Wdrażającą (Instytucją Pośrednicząca II stopnia)  dla Działania 6.1 PO KL,                               a Powiatowym Urzędem Pracy   w Sochaczewie na realizację projektu w ramach Poddziałania 6.1.2 Wsparcie powiatowych  i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w regionie. 

 Realizacja projektu pod nazwą „Wzmocnienie kadrowe PUP = poprawa jakości usług” trwała od  29.04.2008r. do 30.04.2009r. a podjęte  w ramach projektu działania                             miały na celu  poprawę jakości podstawowych usług rynku pracy realizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Sochaczewie. 

Całkowita wartość projektu wyniosła 120 468,00 PLN, w tym:

· 102 397,80 PLN to kwota dofinansowania (stanowiąca 85 % wartości projektu),

· 18 070,20 PLN to wkład własny (stanowiący 15% wartości projektu) środki              te  pochodziły ze środków JST. 

W ramach projektu podjęte zostały następujące  działania:

- Promocja projektu;
- Podział nowych zakresów obowiązków wraz z nowymi angażami 
  dotychczasowym pracownikom wykonującym pomocnicze prace biurowe 

  (zaangażowanie pośredników pracy- stażystów);
- Podział nowych zakresów obowiązków wraz z nowymi angażami 

  dotychczasowym pracownikom wykonującym pomocnicze prace biurowe 

  (zaangażowanie doradców zawodowych- stażystów);
- Praca w PUP;
- Szkolenia dla zatrudnionych w ramach projektu pracowników:
· ABC pośrednictwa pracy dla 3 pośredników pracy-stażystów;
· Doskonalenie pracy pośrednika w urzędzie dla 3 pośredników pracy-stażystów;
· Dokumentowanie pracy i elementy ryzyka w pośrednictwie pracy                                  dla 3 pośredników pracy-stażystów;
· Kompetencje i warsztat doradcy zawodowego dla 2 doradców zawodowych-stażystów;

· Poradnictwo zawodowe jako metoda aktywizacji osób bezrobotnych                      dla 2 doradców zawodowych-stażystów;
            - ewaluacja.
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Dodatkowe informacje na temat projektu udzielane są w:
Powiatowym Urzędzie Pracy w Sochaczewie
         ul. Kusocińskiego 11, 96-500 Sochaczew
              tel. (046) 862-24-24, fax. (046) 862-33-93

www.pup.sochaczew.pl

e-mail: sekretariat@pup.sochaczew.pl

który dla bezrobotnych i poszukujących pracy oraz pracodawców oferuje usługi                                                     i instrumenty rynku pracy
