UMOWA Nr UmSTAZ/.....l.....

0 zorganizowanie stazu, finansowana ze srodkéw Funduszu Pracy zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 20.04.2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 735 ze zm.), zawarta w dniu ..... r. pomiedzy:

Powiatem Drawskim reprezentowanym przez Staroste Drawskiego, z upowaznienia ktérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Drawsku Pomorskim p. Henryk Andratojé,
zwany w dalszej czesci umowy ,,Urzedem”

a.

reprezentowanym przez:

p. ..

zwany w dalszej tresci umowy ,,Organizatorem”, o nastepujgcej tresci:

1.

§1
Organizator zorganizuje staz dla — 1 — osoby bezrobotnej, skierowanej przez Urzad bez nawigzania stosunku pracy
z Organizatorem w okresie od dnia ..... r.do dnia......
1) miejsce odbywania stazu: .....
2) nazwa stanowiska pracy: .....
3) imie i nazwisko bezrobotnego odbywajacego staz: .....
4) imie i nazwisko oraz zajmowane stanowisko opiekuna bezrobotnego: .....
Nadzor nad stazem w miejscu pracy bezrobotnego sprawuje Urzad.

§2

Program stazu, zawierajgcy dane osobowe bezrobotnego oraz zakres praktycznych czynnosci lub zadan wykonanych przez
bezrobotnego, okresla zatgcznik nr 1, ktdry stanowi integralng czesé niniejszej umowy.

1.

2.

§3
Opiekun bezrobotnego odbywajgcego staz, udziela bezrobotnemu wskazowek i pomocy w wypetnianiu powierzonych
zadan oraz poswiadcza prawdziwos$é informacji zawartych w sprawozdaniu z przebiegu stazu (zatacznik 2).
Opiekun bezrobotnego odbywajgcego staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej niz trzema osobami
bezrobotnymi odbywajgcymi staz.

§4
Realizacja stazu moze odbywa¢ sie w niedziele i $wieta, w porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter
pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozkfadu czasu pracy.
Na wniosek bezrobotnego odbywajgcego staz w miejscu pracy Organizator jest obowigzany do udzielenia dni wolnych
w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania stazu. Za dni wolne przystuguje stypendium. Za ostatni
miesigc odbywania stazu Organizator jest obowigzany udzieli¢ dni wolnych przed uptywem terminu zakonczenia stazu.

§5

Urzad zobowigzuje sie do:

1)
2)
3)

4)
5)

wydania bezrobotnemu skierowania do odbycia stazu;

wyptaty stypendium stazowego;

ustalania i optacania skfadki na ubezpieczenie spoteczne za bezrobotnego odbywajgcego staz i pobierajgcego
stypendium;

nadzoru nad prawidtowoscig przebiegu stazu;

wydania zaswiadczenia o ukonczeniu stazu.

§6

Organizator stazu zobowigzany jest do:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

10)
11)

12)

przedstawienia orzeczenia lekarskiego bezrobotnego, stwierdzajgcego jego zdolno$¢ do odbywania stazu na danym
stanowisku;

nalezytej realizacji stazu zgodnie z ustalonym z programem stazu;

zapoznania bezrobotnego z jego obowigzkami oraz uprawnieniami;

zapewnienia bezrobotnemu bezpiecznych i higienicznych warunkéw odbywania stazu;

zapewnienia bezrobotnemu profilaktycznej ochrony zdrowia na zasadach przewidzianych dla pracownikow;
przeszkolenia bezrobotnego na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisow przeciwpozarowych oraz zapoznania go z obowigzujgcym regulaminem pracy;

przydzielenia bezrobotnemu, na zasadach przewidzianych dla pracownikdw, odziezy i obuwia roboczego, $rodkéw
ochrony indywidualnej oraz niezbednych srodkéw higieny osobistej;

zapewnienia bezrobotnemu, na zasadach przewidzianych dla pracownikéw, bezptatnych positkéw i napoi
profilaktycznych;

przestrzegania czasu pracy bezrobotnego odbywajgcego staz w wymiarze nieprzekraczajgcym 8 godzin na dobe i 40
godzin tygodniowo, a bezrobotnego bedacego osobg niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo;

dostarczenia w terminie 5 dni po zakohczeniu kazdego miesigca stazu listy obecnosci podpisywanej przez bezrobotnego;
niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni, informowania o przypadkach przerwania odbywania stazu,
o0 kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci bezrobotnego oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji
programu;

poswiadczenia prawdziwosci informacji zawartych w sprawozdaniu z przebiegu stazu (zatgcznik 2);



13) niezwtocznie, nie pdézniej jednak niz w terminie 7 dni, po zakonczeniu realizacji programu stazu, wydania bezrobotnemu

opinii dotyczacej realizowanych zadan i umiejetnosci praktycznych pozyskanych w trakcie stazu (zatacznik 3);
§7

Urzad na wniosek Organizatora lub z urzedu, po zasiegnieciu opinii Organizatora i wystuchaniu bezrobotnego, moze

pozbawi¢ bezrobotnego mozliwosci kontynuowania stazu w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas wiecej niz jednego dnia stazu;

2) naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy, w szczegélnosci stawienia sie do odbycia
stazu w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, narkotykéw lub srodkéw psychotropowych lub spozywania w miejscu
pracy alkoholu, narkotykéw lub $rodkéw psychotropowych;

3) usprawiedliwionej nieobecnosci uniemozliwiajgcej zrealizowanie programu stazu.

§8

Urzad na wniosek bezrobotnego odbywajgcego staz lub z urzedu moze rozwigza¢ z Organizatorem umowe o odbycie stazu

w przypadku nierealizowania przez Organizatora programu stazu lub niedotrzymywania warunkéw jego odbywania,

po wystuchaniu Organizatora stazu.

§9

1. Organizator stazu zobowigzuje sie do ztozenia w terminie co najmniej 14 dni przed zakonczeniem stazu Zgtoszenia
Krajowej Oferty Pracy, okreslajacej oczekiwania i wymagania wobec kandydata, zgodne z zawartymi we wniosku
0 zorganizowanie stazu, w ramach ktorego skierowana zostanie osoba bezrobotna, dotychczas odbywajgca staz u tegoz
Organizatora stazu.

2. Po zakonczeniu stazu wskazanego w § 1 ust. 1 umowy Organizator zobowigzuje sie do zatrudnienia — 1 — osoby

bezrobotnej uprzednio skierowanej do odbycia stazu, zawierajgc z nig umowe o prace na ..... na okres
min. ...... Kopie umowy Organizator zobowigzuje si¢ przekaza¢ do Urzedu w terminie 7 dni od dnia nawigzania stosunku
pracy.

3. W przypadku niedotrzymania warunkéw wynikajgcych z ust. 2, Organizator zobowigzany jest ui$ci¢ na rzecz Urzedu
kare umowng w wysokosci 1500,00 zi.

§ 10
1. Urzad zastrzega sobie prawo do kontroli realizacji umowy przez Organizatora przez okres trwania niniejszej umowy.
2. Kontrola przeprowadzana jest w miejscu odbywania stazu i potwierdzona odpowiednimi protokotami pokontrolnymi.

3. Brak mozliwosci kontroli realizacji umowy powstaly z przyczyn lezgcych po stronie Organizatora, stanowi naruszenie
postanowien niniejszej umowy.
§11
1. Strony oswiadczaja, iz w przypadku, gdy ktorykolwiek z postanowien niniejszej umowy, z mocy prawa lub ostatecznego
albo prawomocnego orzeczenia jakiegokolwiek organu administracyjnego lub sadu, zostang uznane za niewazne
lub nieskuteczne, pozostate postanowienia niniejszej umowy zachowujg petng moc i skutecznosé.
2. Postanowienia niniejszej umowy niewazne lub nieskuteczne, zgodnie z ust 1 zostang zastgpione, na mocy niniejszej
umowy, postanowieniami waznymi w Swietle prawa i w petni skutecznymi, w szczegdlnosci postanowieniami Ustawy
z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i'instytucjach rynku pracy.
§12
1. Strony zobowigzane sg do wzajemnego informowania o zmianach siedzib i adresow.
Zmiany adreséw nie stanowig zmiany umowy.
3. W razie zaniedbania obowigzku okreslonego w ust. 1 doreczenie korespondencji pod dotychczasowy adres podany
w umowie, ma skutek prawny i korespondencje te uznaje sie za prawidtowo (skutecznie) dostarczong w przypadku 2
doreczen.

n

§13
Wszelkie spory powstate w wyniku realizacji niniejszej umowy podlegajg rozpoznaniu przez sad powszechny wtasciwy
dla siedziby Urzedu.
§14
W zakresie nieunormowanym niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy:
1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U . z 2023 r. poz. 735 ze zm.);
2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegotowych warunkow
odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 142 poz.1160);
3. Ustawa z dnia 23.04.1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 ze zm.).
§15
Zmiany do niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§16
Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron.

Organizator: Urzad:

(podpis i pieczatka Organizatora) (podpis i pieczatka Dyrektora Urzedu)



