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OGLOSZENIE O MOZLIWOSCI ZATRUDNIENIA OSADZONYCH

W ramach podejmowania dziatan resocjalizacyjnych i readaptacyjnych, oraz dla osiggniecia
wiasciwych korzysci spotecznych i ekonomicznych informuje, ze istnieje mozliwo$é zatrudniania oséb
pozbawionych wolnosci odbywajacych kare w Areszcie Sledczym w Dziatdowie.

Skazanego zatrudni¢ mozna w formie odpfatnej na zasadzie skierowania do pracy w mysl art. 121 2
Kodeksu Karnego wykonawczego. W oparciu o art. 123 2 wynagrodzenie przystugujgce skazanemu
zatrudnionemu w petnym wymiarze czasu pracy ustala sie w sposdb zapewniajgcy osiggniecie kwoty co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie odrebnych przepiséw, przy
przepracowaniu petnego miesiecznego wymiaru czasu pracy lub wykonania petnej miesiecznej normy
pracy.

® brak potrzeby zawierania indywidualnych uméw o zatrudnieniu skazanych (dokumentacje
osobowg zaktada i prowadzi administracja zaktadu karnego);

® skazani zgtaszani sg do ZUS z kodem ubezpieczenia: 080000 (obowigzuje: ubezpieczenie
emerytalne, rentowe, wypadkowe, fundusz pracy, fundusz gwarantowanych swiadczen
pracowniczych, ubezpieczenie chorobowe jest dobrowolne, nie odprowadza sie skfadki
zdrowotnej);

® wynagrodzenie naliczane jest proporcjonalnie do faktycznie przepracowanych godzin bez wzgledu
na powody nieobecnosci, pracodawca nie ptaci za czas nieobecnosci skazanego w pracy.

Ponadto w dniu 27 stycznia 2012 r. weszto w zycie Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23
stycznia 2012 r. w sprawie Funduszu aktywizacji zawodowej skazanych (Dz. U. nr 19 poz. 103), w mysl|
ktérego z tytutu kosztdw zatrudnienia przedsiebiorca zatrudniajacy osoby pozbawione wolnosci
wnioskujac otrzymuje ryczait w wysokosci 20 % stanowiagcy zwrot czesciowo poniesionych kosztéw
zwigzanych z zatrudnieniem oséb pozbawionych wolnosci. Istnieje takze mozliwo$¢ uzyskanie pozyczki
badz dotacji na finansowanie dziatan w zakresie resocjalizacji os6b pozbawionych wolnosci, a w
szczegdlnosci na:

® 1) tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb pozbawionych wolnosci oraz ochrone istniejacych;
® 2)tworzenie w zaktadach karnych infrastruktury niezbednej dla dziatan resocjalizacyjnych.

Istnieje takze mozliwos¢ zatrudnienia skazanych do wykonywania réznych prac na terenie Aresztu
Sledczego w Dziatdowie na rzecz kontrahenta zewnetrznego, np. produkcja pétproduktéw, segregacja
réznego rodzaju materiatow.

W zwigzku z powyzszym zachecam do rozwazenia mozliwosci zawarcia wspétpracy z Aresztem Sledczym
w Dziatdowie. Pracodawcoéw pragnacych zatrudni¢ osoby pozbawione wolnosci, rozpocza¢ wtasng
produkcje na terenie i w pomieszczeniach wynajetych prosze o kontakt z funkcjonariuszem ds.
zatrudnienia osadzonych, w celu omdwienia zasad wspétpracy pod nr tel : (0-23) 697 22 83 wew. 51 lub
przestanie informacji na podany adres e- mail: as_dziatdowo@sw.gov.pl.
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