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Opracowywanie badań, analiz i sprawozdań rynku pracy w tym prowadzenie monitoringu zawodów 
deficytowych i nadwyżkowych jest jednym z zadań samorządu powiatu – zgodnie z zapisami ustawy z 
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2016 r., poz. 654 ze 
zm.). 
  
Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych sporządzony został w oparciu o nową metodologię 
opracowaną przez Instytut Nauk Społeczno-Ekonomicznych w Łodzi w ramach projektu 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej „Opracowanie nowych zaleceń metodycznych 
prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy". 

Powiatowy Urząd Pracy w Działdowie informuje, że informacje sygnalne z monitoringu zawodów 
deficytowych i nadwyżkowych są dostępne na stronie:  w zakładce Raporty http://mz.praca.gov.pl
okresowe. 
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